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Al contestar cite Radicado 2026314002513291
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\ Destinatario: OPERADORES PILA

i Consulte su tramite en:

. https://controldoc.minsalud.gov.co/ControlDocPQR/Consulta
i Cadigo de verificacion: IUAJZ

...........................................................................................

Bogota D.C.,

Doctor

LUIS ADOLFO DIAZGRANADOS Q
Representante de los operadores PILA
gestion.estrategicaoi@gcps.com.co

ASUNTO:  RESPUESTA RADICADO MSPS No. 2026423002526552 -
COMENTARIOS AL PROYECTO DE RESOLUCION “POR MEDIO DE LA
CUAL SE MODIFICAN LOS ANEXOS TECNICOS 2 Y 3 DE LA
RESOLU,CI(')N 2388 DE 2016, EN DESARROLLO DE LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 1 DEL DECRETO 1426 DE 2025, EL ARTICULO 1 DEL
DECRETO 271 DE 2026 Y EL ARTICULO 13 DE LA RESOLUCION 611
DE 2026, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. ID 2100493.

Respetado Doctor Luis Adolfo:

En atencidon a la comunicacién del asunto radicada en este Ministerio bajo el
numero 2026423002526552, mediante la cual remiten observaciones al proyecto
de Resoluciéon en mencidn.

Al respecto, nos permitimos relacionar a continuacion la respuesta a las
observaciones enviadas:
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OPERADO
RES PILA

En calidad de representante de los Operadores
de Informacion de la Planilla Integrada de
Liquidacién de Aportes PILA nos permitimos
presentar las siguientes observaciones:

Tipo de Cotizante 34 - Concejal o Edil de
Junta Administradora Local del Distrito Capital
de Bogota

1. Se solicita aclarar el alcance de la
modificacidn introducida para el tipo de
cotizante 34, teniendo en cuenta que
mediante la Aclaracion No.
2025314003760611 se indicod que el aporte al
Sistema General de Seguridad Social en Salud
tenia caracter opcional. Sin embargo, en el
presente proyecto normativo se evidencia un
tratamiento como obligatorio marcandose la
“X”. En consecuencia, se solicita confirmar
expresamente si el aporte al sistema de salud
tendra caracter obligatorio u opcional. De
mantenerse la obligatoriedad, se solicita
trasladar la fecha de salida a produccion al 1
de agosto de 2026, considerando que los
desarrollos tecnoldgicos de los Operadores
fueron estructurados bajo el supuesto de que
dicho aporte era opcional.

Se aclara que la cotizacién a salud
tiene caracter obligatorio, y se
acepta que la implementacién de
este ajuste sea el 1 de agosto de
2026.

2. Se observa que para este tipo de cotizante
se permite la cotizacion al subsistema de
salud y, en coherencia con ello, se habilita la
novedad LMA con valores X-P en la Tabla 16
(R0O9 - Regla de validacion: tipo de cotizante
vs tipo de novedad). No obstante, no se
encuentra habilitada la novedad IGE con
valores en X-L. En este sentido, se solicita
aclarar si existe alguna restriccion normativa o
funcional que impida habilitar dicha novedad
para este tipo de cotizante o si por el contrario
se ajustara la tabla de coherencia.

De acuerdo con la observacién de
ajusta la Tabla "16 R0O9 - Regla de
validacion: tipo de cotizante vs tipo
de novedad que puede presentar" en
el sentido de permitir la combinacién
del tipo de cotizante "34 - Concejal o
Edil de Junta Administradora Local
del Distrito Capital de Bogota" para
reportar la novedad IGE en X y en L.

3.Se solicita aclarar si la tarifa de Salud para
el tipo de cotizante 34 sera la misma que
actualmente se aplica a los cotizantes
independientes.

La tarifa aplicada para el tipo de
cotizante "34 - Concejal o Edil de
Junta Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota" es la
establecida en la normativa vigente
para los cotizante activos, es decir,
la tarifa del 12.5 %.

Tipo de Aportante 17 y Tipo de Cotizante 74 -
Recicladores de Oficio

1. Se solicita aclarar si las novedades de ING-
Ingreso y RET-Retiro para este tipo de
cotizante son solo informativas o podra cotizar

Las novedades de ingreso y retiro
son informativas y siempre deben
reportar por 30 dias.
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menos de 30 dias cuando se reporten dichas
novedades.

2. Se solicita aclarar si para este tipo de
cotizante 74 el reporte de la novedad IRL-
incapacidad por accidente de trabajo o
enfermedad laboral tendra caracter
exclusivamente informativo, en caso de serlo
asi, agradecemos dejarlo explicito en la norma
o si por el contrario cuando el aportante
reporte dias en el campo “30 - IRL: Dias de
incapacidad por accidente de trabajo o
enfermedad laboral” durante el periodo de la
novedad no se causaran cotizaciones a cargo
del empleador al Sistema General de Riesgos
Laborales.

De acuerdo con la observacién se
ajusta el proyecto de Resolucidn,
precisando que "Para este tipo de
cotizante las novedades son
informativas a excepcién de la
novedad “IRL: Dias de incapacidad
por accidente de trabajo o
enfermedad laboral”, caso en el cual,
se tendra en cuenta para que el
cotizante durante este periodo no
aporte al Sistema General de Riesgos
Laborales".

3. La estructura de la 'Tabla 13. R07 - Regla
de validacion - Tipo de cotizante vs tipo de
planilla, se evidencia que para Tipo de
Cotizante 74 - Recicladores de Oficio, la Regla
de validacion esta para permitir tipos de
planillas N y X, deberia permitir la planilla tipo
Y y no la X, entendiendo que la misma no se
encuentra vigente.

De acuerdo con la observacion se
ajusta la tabla, toda vez que el tipo
de planilla permitida para este tipo
de cotizante “74 - Reciclador de
Oficio” es la planilla “Y - Planilla
Independientes empresas". Se
modifica la tabla permitiendo la
combinacién de este tipo de
cotizante en la planilla “Y - Planilla
Independientes empresas".

4. Se solicita precisar si, para las planillas tipo
N - Correcciones, el tipo de cotizante 74
estara sujeto a validacidon contra la base
PUB2050RO.

No, la validacién se debe realizar
cuando el aportante utilice el tipo de
planilla "Y- Independientes
empresas".

5. En la planilla tipo N - Correcciones es sera
posible realizar cambios de tipo de cotizante
respecto del cotizante 74 y, en caso
afirmativo, indicar cudles seran los tipos de
cotizante permitidos a corregir en la linea C y
las reglas aplicables para efectuar dichos
cambios.

Cuando se reporte este tipo de
cotizante no es permitido realizar el
cambio del tipo de cotizante en el
tipo de planilla "N - Planilla de
Correcciones", toda vez que, cuando
se reporte este tipo de cotizante en
la planilla inicial, el Operador de
Informacion debe validar que el
cotizante y la Organizacion de
recicladores se encuentren
reportados en el archivo que dispone
la Superintendencia de Servicios
Publicos, y en este caso, el pago del
aporte esta a cargo de la
Organizacién de recicladores.
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6. En la Tabla 1 (RO1 - Regla de validacion:
tipo de aportante vs. naturaleza juridica del
aportante) se evidencia que el tipo de
aportante 17 Unicamente puede combinarse
con entidades privadas. En este sentido, se
solicita aclarar si las entidades publicas
también pueden efectuar este tipo de aportes
o si existe alguna restriccién normativa que
limite su utilizacion.

El tipo de aportante "17 - Pagador
Recicladores de Oficio" Unicamente
puede ser utilizada por
organizaciones de recicladores de
oficio prestadoras de actividades de
aprovechamiento - ORO, las cuales
son organizaciones sin animo de
lucro constituidas por recicladores de
oficio asociados de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 271 de
2026, por tanto, en la PILA debera
ser reportada su naturaleza juridica
como privada.

7. Se solicita informar la fecha de
disponibilidad de la base de validacién
PUB2050RO con el objetivo de que los
operadores podamos procesarlo en nuestros
ambientes de prueba. Teniendo en cuenta que
en las mesas técnicas se indicé que esta
informacién estaria disponible hacia finales de
julio, sugerimos que se disponga de la base a
mas tardar entre el 25 de junio y 05 de julio
para tener tiempo suficiente para los ejercicios
de prueba que se requieren para la
implementacion. Esto debido a que la
implementacion de estas modificaciones
acorde a sus instrucciones se estima con una
fecha de salida a produccién para el 1 de
agosto de 2026, periodo de cotizacién julio.

Se revisara con la Superintendencia
de Servicios Publicos, la
implementacion del archivo para
pruebas.

Ajustes en las Longitudes de los Nimeros de
Identificacién

1. Se solicita aclarar el tratamiento que
deberd darse a los aportantes y cotizantes que
actualmente se encuentran registrados con
numeros de identificacién que superan las
longitudes maximas establecidas en el
Proyecto de Resolucién, considerando que se
trata de registros vigentes que realizan
aportes al Sistema de Seguridad Social y que
una vez se realice la implementacién se
generaria una regla restrictiva para su registro
si es usuario o pago en caso de ser aportante
o cotizante.

Los aportantes y cotizantes que
actualmente se encuentran
registrados con numeros de
identificaciéon que superan las
longitudes maximas establecidas en
el Proyecto de Resolucion, deben
ajustar la longitud del tipo de
documento de acuerdo con lo
establecido en este proyecto de
Resolucion, toda vez que se ha
evidenciado que estan reportado el
numero de su documento con un tipo
de documento diferente o el nimero
de documento incompleto para
evadir los aportes al Sistema General
de Pensiones.

2. ¢Se debe permitir la generacion de planillas
tipo N para corregir pagos de aportantes y de

cotizantes que no cumplen con las longitudes

definidas?

Asimismo, se solicita precisar como deberian
gestionarse estos casos en planillas N de
correccion para periodos posteriores a la
entrada en vigencia de la Resolucion.

En caso de realizar correcciones
sobre una planilla inicial, que fue
pagada con un tipo de documento
que supere la longitud establecida se
debe permitir el pago, toda vez que
esta validacion se debe realizar en la
planilla inicial.
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3. Sugerimos amablemente que el cambio sea
aplicado para los nimeros de documento del
representante legal.

De acuerdo con la observacién, se
ajustar el Proyecto de Resolucion.

4. Se solicita precisar el tratamiento aplicable
a los registros identificados con tipo de
documento “NI” que actualmente utilizan el
numero de identificacion del aportante, asi
como la forma correcta de interpretar la
informacién contenida en el Registro Unico
Tributario (RUT) para efectos de la validacién
y estructura del nimero de identificacion.

Se modifica la longitud del tipo de
documento NI hasta de 11 digitos.

5. Se considera importante que las
administradoras incorporen estas mismas
validaciones en sus procesos y formularios de
afiliacion, con el fin de evitar inconsistencias
entre la informacidn de afiliacion y la
reportada posteriormente en la PILA.

En virtud de la Resolucién 762 de
2023, "Por la cual se adopta el anexo
técnico, los lineamientos y
especificaciones técnicas y
operativas para el reporte y
actualizacion de las bases de datos
de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES” Las EPS tienen
implementado la longitud de estos
tipos de documentos, para su
reporte en la BDUA y teniendo en
cuenta que la afiliacion y el pago es
de manera integral este ajuste debe
ser implementado por todas las
administradoras.

6. Teniendo en cuenta el impacto de estos
cambios sobre formularios de registro, bases
de datos, procesos de afiliaciéon y certificacion
de los Operadores de informacién, se solicita
evaluar la posibilidad de revisar
conjuntamente los casos que motivan esta
modificacién o, en su defecto, considerar el
traslado de la fecha de implementacion
prevista para el 1 de septiembre de 2026 al 1
de octubre de 2026 de manera que el mes de
septiembre no tenga muchos cambios que
impacten en exceso a los aportantes y asi
mismo se divulgue oportunamente a los
aportantes para garantizar que se tenga el
tiempo suficiente para ello, esta divulgacion
debe de ser participativa entre
Administradoras y operadores de informacion.

En atencion a su comentario se
modificara la fecha de
implementacion para los pagos que
realizan los aportantes a partir del 1
de octubre de 2026, para el periodo
de cotizacion septiembre de 2026.
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7. éSe considera normativamente obligatorio o
recomendable que las administradoras
implementen en sus procesos y formularios de
afiliacion las mismas validaciones que se
aplican en el reporte de informacion a través
de la PILA, con el fin de evitar inconsistencias
entre la informacion registrada en la afiliacion
y la reportada posteriormente?

En virtud de la Resolucién 762 de
2023, "Por la cual se adopta el anexo
técnico, los lineamientos y
especificaciones técnicas y
operativas para el reporte y
actualizacion de las bases de datos
de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES” Las EPS tienen
implementado la longitud de estos
tipos de documentos, para su
reporte en la BDUA y teniendo en
cuenta que la afiliacion y el pago es
de manera integral este ajuste debe
ser implementado por todas las
administradoras.

8. Adicionalmente, ¢existe alguna disposicidon
o lineamiento oficial respecto a la validacidon
de longitudes de los documentos de
identificacion, considerando que actualmente
no siempre se contemplan todas las
caracteristicas especificas por tipo de
documento (por ejemplo, la cédula de
ciudadania puede tener hasta 10 caracteres,
pero no necesariamente 9)?

Si existe, esta contemplado en la
Resolucion 762 de 2023, “Por la cual
se adopta el anexo técnico, los
lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte
y actualizacion de las bases de datos
de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES”.

Adicionalmente se aclara en el
Proyecto de Resolucion establece que
la longitud de los documentos de
identificacion es "hasta" y no
determina un nimero especifico para
la longitud de los tipos de documento
a excepcion del tipo de documento
PT - Permiso por Proteccién
Temporal.

Tipo de Documento PC - Permiso Especial de
Permanencia para Representantes Legales o
Custodios (PEP-TUTOR)

1. Se solicita incluir el nuevo tipo de
documento PC - PEP-TUTOR en todas las
bases de referencia y mecanismos de
validacion que correspondan, ejemplo bases
de datos Informacion de personas
pensionadas, reporte de personas no
autorizadas para el uso de los subtipos de
cotizante 3 o 4, reporte de informacién de
afiliados a contribucion solidaria en salud,
entre otras.

Este tipo de documento sera incluido
en las tablas de referencia que se
disponga a los Operadores de
Informacion cuando asi se requiera.
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2. De igual forma, se solicita precisar las
reglas de validacidon que seran aplicables en
los procesos asociados a la Base de Datos
Unica de Afiliados (BDUA) y en los reportes
relacionados con contribucidon solidaria en
salud.

La ADRES definira las validaciones
después que se publique el acto
administrativo que incorpore este
tipo de documento.

3. Se solicita precisar las reglas de validacién
que seran aplicables en los procesos asociados
a la Base de Datos Unica de Afiliados (BDUA)
y en los reportes relacionados con
contribucion solidaria en salud. En particular,
seria pertinente aclarar si el uso del nuevo
tipo de documento PC - PEP-TUTOR estara
restringido a determinados tipos de cotizantes
o si las validaciones contra la BDUA ya se
encuentran preparadas para reconocer y
procesar esta nueva estructura documental.

Si bien se especifica una longitud de hasta 16
caracteres, se considera importante que
Migracion Colombia o el Ministerio confirmen
amablemente si el campo es estrictamente
alfanumeérico, si permite caracteres especiales
(guiones, espacios) o si tiene un prefijo/sufijo
fijo, ya que esto evitara errores en las
validaciones.

El tipo de documento PC - PEP-
TUTOR, aplicard como un documento
adicional por tanto estara incluido en
los archivos que dispone la ADRES
en las validaciones con la BDUA U
contribucidn solidaria.

4. En el proyecto resolucion indican como
longitud para este tipo de documento 16
digitos y en la socializacién con los operadores
de informacién indicaban que era de 8 digitos,
agradecemos aclarar cual sera la longitud que
debe de cumplir este tipo de documento.

La longitud del tipo de documento PC
- PEP-TUTOR, sera hasta de 8
posiciones.

Pagador de Aportes de Contrato Sindical

1. Teniendo en cuenta la dificultad de la
validacion actual y lo definido en el proyecto,
solicitamos a su entidad el que los operadores
de informacion eliminemos la validacion para
este tipo de aportante para cualquier periodo
que se esté pagando.

En caso de que el levantamiento de la
validacion aplique a partir de un periodo
determinado, se solicita aclarar si, para los
periodos anteriores, deberd continuarse
realizando la validacion contra la base de
referencia.

El levantamiento de la validacion
aplica para cualquier periodo que se
pague a partir del 1 de septiembre
de 2026.

2. En caso de ser aprobado el punto anterior
seria necesario ajustar la redaccion del
apartado correspondiente al pagador de
aportes de contrato sindical, asi como revisar
el periodo de vigencia senalado en el numeral
5.84 del Capitulo 5.

De acuerdo con la observacién se
modificard el numeral 5.84 del
Capitulo 5.
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Tipo de Aportante 16 - Pagador Promotor del
Servicio Social para la Paz

1. Con relacion al tipo de aportante “16.
Pagador Promotor del Servicio Social para la
Paz”, definido para el pago de aportes al
Sistema General de Riesgos Laborales del tipo
de cotizante 70, se solicita aclarar:

A. (Este tipo de aportante esta habilitado para
ser utilizado tanto por entidades publicas
como por entidades privadas, o existe alguna
restriccién en cuanto a la naturaleza juridica
del aportante?

Lo anterior, ya que el Anexo Técnico 2
restringe textualmente el uso del Tipo de
Aportante 16 de forma exclusiva al
Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica. No obstante, en la seccién de
validaciones se estipula que el archivo de
control PUB205ELPP sera actualizado y
remitido mensualmente por el Ministerio de
Educacion.

Genera incertidumbre sobre si las mallas de
validacion deben abrirse a las misiones o
instituciones educativas (publicas o privadas)
integradas por el Ministerio de Educacion.

El Proyecto de Resoluciéon modifica la
aclaracion del tipo de aportante "16
- Pagador Promotor del Servicio
Social para la Paz" precisando lo
siguiente: Para el uso de este tipo de
aportante, el operador de
informacidon debe validar que este se
encuentre relacionado en el archivo
“"Entidades Lideres Promotores de
Paz” dispuesto por este Ministerio en
el FTP seguro de cada operador de
informacion.

Se precisa que este tipo de aportante
puede ser reportado por entidades
de naturaleza tanto publicas como
por entidades privadas. Por tanto, se
modificara el Proyecto de Resolucion.

B. En caso de existir limitaciones, écudles son
los criterios que definen qué tipo de entidades
pueden hacer uso de este rol dentro de la
PILA?

Se precisa que este tipo de aportante
puede ser reportado por entidades
de naturaleza tanto publicas como
por entidades privadas. Por tanto, se
modificara el proyecto de Resolucién.

C. Se solicita informar la fecha de
disponibilidad de la estructura y de la base de
pruebas PUB205ELPP.

Se revisara con el Ministerio de
Educacion, el envio del archivo para
pruebas.

D. Se solicita aclarar si la validacion contra la
base PUB205ELPP aplicara Unicamente a partir
del periodo 2026-08 o si debera realizarse
para cualquier periodo de cotizacidn.

La validacion aplica para los pagos
que se realicen a partir del 1 de
septiembre de 2026, para el periodo
de cotizacion a Riesgos Laborales del
mes de agosto de 2026.
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E. {Para periodos anteriores a agosto de
2026, se debe continuar controlando que el
tipo de aportante 16 solo pueda ser utilizado
por Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, se debera validar frente a la
base o no se debera aplicar esta validacion?

El tipo de aportante "16 - Pagador
Promotor del Servicio Social para la
Paz" - solamente podia ser utilizado
por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, hasta el
periodo de cotizacién del mes de
febrero de 2026, y a partir de marzo
de 2026 lo hace el Ministerio de
Educacion hasta que ese ministerio
tenga consolidada la base
PUB205ELPP.

Tipo de Cotizante 76 - Independiente de
Tiempo Parcial

1. Considerando que el tipo de cotizante 51
puede realizar aportes a seguridad social
como cotizante independiente para periodos
de cotizacion iguales o posteriores a julio de
2025, y que la nueva normatividad establece
que el tipo de cotizante 76 reemplazara al tipo
de cotizante 51 a partir del periodo de
cotizacion de agosto de 2026, ¢qué tipo de
cotizante debe utilizarse para realizar aportes
correspondientes a los periodos comprendidos
entre julio de 2025 vy julio de 20267

El tipo de cotizante que deben
utilizar en los periodos comprendidos
entre julio de 2025 vy julio de 2026,
es el tipo de cotizante 51 -
Trabajador de tiempo parcial, a
través de la planilla I -
Independientes, toda vez que el
cotizante 76 - Independiente de
Tiempo Parcial se adicionara en la
estructura de PILA a partir del
periodo de cotizacidén del mes de
agosto de 2026.

2. Una vez implementado el tipo de cotizante
76, éipara los periodos de cotizacion
comprendidos entre julio de 2025 y julio de
2026 debera mantenerse habilitado el uso del
tipo de cotizante 51 para el pago de aportes
como independiente? ése tiene contemplado
porque se permita realizar aportes con tipo de
cotizante 76 para periodos de cotizacion de
julio de 2025 a julio de 20267

Si, se debera tener habilitado el tipo
de cotizante 51 - Trabajador de
tiempo parcial como independiente,
para el periodo comprendidos entre
julio de 2025 y julio de 2026, toda
vez que el cotizante 76 -
Independiente de Tiempo Parcial se
adicionara en la estructura de PILA a
partir del periodo de cotizacion del
mes de agosto de 2026.

3. Se solicita aclarar a partir de qué periodo
se habilitara el uso del tipo de cotizante 76 en
la PILA y cudl sera el tratamiento aplicable
durante el periodo de transicion entre los tipos
de cotizante 51y 76.

El tipo de cotizante que deben
utilizar en los periodos comprendidos
entre julio de 2025 vy julio de 2026,
es el tipo de cotizante 1 - Trabajador
de tiempo parcial a través de la
planilla I - independientes, toda vez
que el cotizante 76 - Independiente
de Tiempo Parcial se adicionara en la
estructura de PILA a partir del
periodo de cotizacién del mes de
agosto de 2026.

4. Se solicita precisar ési para migrar del tipo
de cotizante 51 en planilla tipo I -
Independiente al tipo de cotizante 76 sera
obligatorio reportar novedades de ingreso y
retiro?

No serd necesario reportar la
novedad de ingreso y retiro para la
migracién del tipo de cotizante 51 -
Trabajador de tiempo parcial como
independiente al 76 - Independiente
de Tiempo Parcial, toda vez que las
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personas siguen afiliadas al sistema
como independientes.

5. Se solicita aclarar si, una vez implementado
el tipo de cotizante 76, continuard habilitado
el uso del tipo de cotizante 51 para efectos de
correcciones de periodos anteriores.

En caso que el pago de los aportes
se haya realizado en la planilla inicial
con el tipo de cotizante 51 -
Trabajador de tiempo parcial como
independiente para periodos
anteriores a agosto de 2026, se debe
permitir realizar correcciones con
este tipo de cotizante.

6. Se solicita indicar si en la planilla tipo N se
permitird el cambio del tipo de cotizante 76
hacia otros tipos de cotizante. Igualmente, se
solicita aclarar si un cotizante 76 podra
retirarse e ingresar en un mismo periodo
como otro tipo de cotizante.

En la planilla tipo N - Correcciones,
se puede cambiar el tipo de cotizante
76 - Independiente de Tiempo
Parcial a otros tipos de cotizantes
como son:

"33 - Beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional", 57 -
Independiente voluntario al Sistema
de Riesgos Laborales” y “59 -
Independiente con contrato de
prestacién de servicios superior a 1
mes”.

7. Se solicita ajustar las tablas de coherencia
correspondientes, incluyendo la Tabla 13
(RO7) - Regla de validacién - Tipo de
cotizante vs tipo de planilla), debido a que se
relaciona como planilla valida para este tipo
de cotizante, la planilla H.

Se ajustara la Tabla 13. R0O7 - Regla
de validacién - Tipo de cotizante vs
tipo de planilla, en el sentido de
eliminar la combinacién para el tipo
de planilla "H - Madre Sustituta" e
incluir el reporte del tipo de cotizante
"76 - Trabajador de tiempo parcial
Independiente” en los tipos de
planilla "I - Independiente" y "N -
Correcciones".

8. Finalmente, se solicita confirmar que las
novedades de ingreso y retiro tendran
caracter obligatorio para este tipo de cotizante
y que las novedades de ausentismo tendran
caracter informativo.

De acuerdo con la observacion, se
ajustara el Proyecto de Resolucion.

Ajustes a la Planilla Tipo I - Independientes

1. Agradecemos la aclaracién relacionada con
el uso de la planilla tipo M para el tipo de
cotizante 03 respecto de periodos
correspondientes al afio 2003.

De acuerdo con la observacion, se
ajustara el proyecto de Resolucion.
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2. En el proyecto de Resolucién se crea una
nueva restriccién para no permitir el uso de la
planilla tipo I - Independiente en periodos
anteriores a febrero de 2003, sin embargo,
consideramos que esta validacién podria
resultar insuficiente, ya que el tipo de
cotizante 3 - Independiente que se reporta en
este tipo de planilla también puede ser
reportado en otros tipos de planilla, como la M
- Planilla mora.

Por lo anterior, sugerimos que la restriccion se
aplique directamente sobre el tipo de
cotizante 3 - Independiente,
independientemente del tipo de planilla
utilizada, garantizando asi el cumplimiento
integral del control que se busca implementar.

De acuerdo con la observacién de
ajustara la aclaracion del tipo de
planilla M - Planilla mora.

3. En el proyecto resolucién se relaciona en el
numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de
cotizante” el tipo de cotizante 59 -
Independiente con contrato de prestacion de
servicios superior a 1 mes, sin embargo, no
vemos cambios a realizar que apliquen a este
tipo de cotizante, agradecemos su
confirmacion.

Se suprimio el texto de conformidad
con el inciso 1 del articulo 3.2.7.1 del
Decreto 780 de 2016.

Tipo de Cotizante 4 — Madre Sustituta

1. Teniendo en cuenta que la descripcion del
tipo de cotizante establece que la planilla tipo
N no esta permitida para periodos posteriores
a marzo de 2014, se solicita confirmar si ello
implica que no sera posible realizar ajustes de
la tarifa de aportes a Caja de Compensacion
Familiar del 0,6 % o 2,0 % mediante este tipo
de planilla para periodos posteriores a dicha
fecha.

La aclaracién del tipo de cotizante 4
- establece "este tipo de cotizante
también puede ser utilizado para el
pago de aportes al Sistema General
de Seguridad Social Integral y
Parafiscales de las madres
comunitarias a través del tipo de
planilla "M - Planilla mora" o "N -
Correcciones" para periodos
anteriores a marzo de 2014. Por tal
razéon no es clara la pregunta.

No obstante, se aclara que el tipo de
cotizante "4 - Madre Sustituta" a
partir del periodo de cotizacion
marzo de 2014 puede utilizar el tipo
de planilla N - Correcciones, para
adicionar el sistema de subsidio
familiar o modificar la tarifa realizada
a este subsistema.
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Ajustes al Tipo de Cotizante 51 - Trabajador
de Tiempo Parcial

1. Se identifica en algunas tablas de
coherencia que el tipo de cotizante “51 -
Trabajador de tiempo parcial” puede ser
reportado en una planilla *I -
Independientes”, con el tipo y la clase de
aportante “Independiente” como se evidencia
en la siguiente imagen, agradecemos realizar
la actualizacion de dichas tablas ya que este
tipo de cotizante solo aplicaria como cotizante
dependiente.

Tabla 6. R04 - Regla de
TiPOS DE
COTIZANTES
| Trabeyador de
tempo parcial

ion - Tipo de
CODIG | TIP0 DE AFORTANTE ] |
OoMNo. [T 2 [ 3] & &1 67 88 10]m[12] 8] @& 16]717]|
xx‘xl ]x{x

vs tipo de aportante

]

HERRERDO

Tabla 10. R05 - Regla de validacion - tipo de cotizante vs clase de aportante

| CLASE DE APORTANTE |
‘ TIPO DE COTIZANTE LCDDJGOvNo. AT 8] ¢ | b 7]

[ T [ w T x [x]

[ Trabajador de tiempo parclai 51

Tabla 13. RO7 - Regla de validacion - Tipo de cotizante vs tipo de planilla
TIPO DE copIGo | TIPOS DE PLANILLA

ONo. |AJE[F[H[I[J[K[M[N[s[T]u[x[Y[oae[B[D[Z]W

Trabajedor de tiempo 7
parcial dependisnts I 8 2 X‘ 5 4 l N =% ){‘

COTIZANTE

>
> =

x| x

El aportante del tipo de cotizante "51
- Trabajador de Tiempo Parcial",
puede ser un personal natural por
tanto le aplica; la clase de aportante
"I - Independiente", el tipo de
aportante 2 Independiente.

Se modificara la tabla 13 - Regla de
validacidn - tipo de cotizante vs tipo
de planilla en el sentido de suprimir
la combinacion del tipo de planilla "I
- Independiente" para el cotizante

"51 - Trabajador de Tiempo Parcial".

Planilla Tipo N - Correcciones para Entidades
Publicas

1. Actualmente en el anexo 2 N. Planilla
correcciones en el numeral 5 se encuentra lo
siguiente: "Cuando el aportante sea una
entidad publica y pague aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales por
concepto de liquidacion de prestaciones
sociales definitivas por retiro del servicio de
servidores publicos, se corregira la planilla del
periodo en el cual se reporté la novedad de
retiro y no habra lugar al pago de intereses de
mora.”

Se solicita aclarar si este uso deberia ir dentro
de los usos del nuevo tipo de planilla W o
deberd mantenerse dentro de los usos de la
planilla tipo N.

Se debe seguir permitiendo el uso
del tipo de planilla "N -
Correcciones", "Cuando el aportante
sea una entidad publica y pague
aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales por
concepto de liquidacion de
prestaciones sociales definitivas por
retiro del servicio de servidores
publicos, se corregira la planilla del
periodo en el cual se reporto la
novedad de retiro y no habra lugar al
pago de intereses de mora.”

Para la nueva validacion del tipo de planilla N
con respecto a que se debe liquidar bajo la
ultima planilla N de correccidn, por favor
precisar que esta validacién aplica a partir del
periodo de entrada en vigencia de esta
Resolucion.

Se modificara la fecha de
implementacién de la planilla "N -
correcciones".
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Planilla Tipo W - Reliquidaciones por
Retroactivo de Servidores Publicos

1. Se solicita que no se utilice el mismo campo
destinado a la fecha de la planilla asociada
para reportar la fecha de pago del retroactivo,
toda vez que dicho campo es utilizado por los
Operadores de Informacion para la
identificacion y consulta de la planilla objeto
de reliquidacién dentro de sus sistemas. En
consecuencia, se considera necesario crear un
campo especifico e independiente para el
reporte de la fecha en la cual se efectué el
pago del retroactivo.

Incorporar un nuevo campo en la
estructura que solo es utilizado por
entidades publicas es afectar la
estructura de todos los aportantes,
por tanto, no se acoge esta
observacién. Por otro lado, para
Colpensiones es suficiente que el
pago de la nédmina se pueda reportar
en el campo de la fecha de pago de
la planilla asociada para poder
verificar la liquidacidn de intereses y
la imputaciéon de los mismos.

2. Se solicita aclarar que, en los casos de
aportes omitidos en la planilla inicial, la
planilla tipo W permitira realizar cotizaciones a
subsistemas respecto de los cuales no se
efectud aporte originalmente. En este sentido,
cuando en la planilla inicial un subsistema
haya sido reportado con dias, IBC, tarifa y
valor de cotizacién en cero (0), deberia
permitirse su reporte con valores superiores a
cero (>0) en la reliquidacién correspondiente.

El tipo de planilla "W-
Religuidaciones por Retroactivo de
Servidores Publicos" solamente debe
ser utilizado para ajustar los aportes
al Sistema de Seguridad Social
derivados por ajustes de retroactivo
salarial, por tanto, en este tipo de
planilla no se puede adicionar
subsistemas que fueron omitidos en
la planilla inicial.

3. La Tabla 12 (R06 - tipo de planilla vs tipo
de aportante), la Planilla W solo quedo
marcada con "X" para el Tipo de Aportante 1
(Empleador), lo cual contradice la definicion
general de que es para entidades de
naturaleza juridica publica, dejando por fuera
al Aportante 3 (Entidades o universidades
publicas de los regimenes Especial y de
Excepcidn).

De acuerdo con la observacion se
ajustara la Tabla 12 (R06 - tipo de
planilla vs tipo de aportante.

4. Se solicita aclarar si la utilizacion de la
planilla tipo W estara limitada exclusivamente
al tipo de aportante 01 o si también podra ser
utilizada por otros aportantes de naturaleza
juridica publica, como las entidades o
universidades publicas de los regimenes
especial y de excepcion.

El tipo de planilla "W-
Reliquidaciones por Retroactivo de
Servidores Publicos" aplica para el
tipo de aportante 1 - Empleador vy el
tipo de aportante 3 - (Entidades o
universidades publicas de los
regimenes Especial y de Excepcion.

5. Se solicita aclarar si en la planilla tipo W el
salario reportado debe mantenerse igual al
inicialmente informado o si puede reflejar el
valor ajustado junto con el retroactivo,
teniendo en cuenta que la modificacion se
realiza sobre el Ingreso Base de Cotizacion
(IBC).

En la planilla "W- Reliquidaciones
por Retroactivo de Servidores
Publicos" en el registro A el
aportante debe reportar el salario
reportado en la planilla inicial y en el
registro C debera reportar el salario
y el IBC ajustado.
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6. Los Operadores de informacion han definido
que cuando la fecha de inicio de causacién de
intereses corresponda a un dia no habil, el
calculo debe iniciar a partir del siguiente dia
habil. Se solicita confirmar si esta
interpretacion es correcta para efectos de la
liguidacion de intereses en la planilla tipo W.

No, tratdndose de intereses en la
planilla tipo W - la fecha de
causacion de intereses debera
corresponder al dia exacto en que
vencen los dos meses de haber
pagado la ndomina del retroactivo
salarial, indistintamente de que se
trate o no de un dia habil.

Al hablar la norma de meses y no de
dias, no hay lugar a establecer si se
trata de dias habiles o no.

7. En los archivos de salida generados por el
Operador de informacion, los intereses de
mora deben calcularse desde el dia exacto en
que se configura la mora hasta la fecha
efectiva de pago; es decir, ése debe reflejar
en los archivos: el célculo preciso dia a dia
(desde el vencimiento del plazo de gracia),
¢independientemente de si la liquidacion o el
pago se realiza en fecha posterior?

Los intereses de mora deben
calcularse desde el dia exacto en que
se configura la mora hasta la fecha
efectiva de pago.

A modo de ejemplo, si en virtud de
lo dispuesto en el Decreto 312 de
2026 “Por el cual se fijan las
remuneraciones de los empleos que
sean desempefiados por empleados
publicos de la Rama Ejecutiva,
Corporaciones Auténomas
Regionales y de Desarrollo
Sostenible, y se dictan otras
disposiciones”, el Ministerio de Salud
y Proteccion Social paga el
retroactivo salarial el dia 15 de abril
de 2016, debera llevarse a cabo las
reliquidaciones mensuales y girar las
sumas adeudas al Sistema de
Seguridad Social Integral y
parafiscales a mas tardar el 14 de
junio del afo en curso sin que se
causen intereses de mora; en
consecuencia, si las reliquidaciones y
giros mencionados son efectuados el
dia 30 de agosto de 2026, se
causaran intereses de mora desde el
dia 15 de junio hasta el 30 de agosto
del presente afo.
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8. En los casos en los que una entidad publica
haya realizado ajustes de IBC a través de
planilla N previas a la liquidacion de la planilla
W de retroactivos, debe generar el ajuste
sobre esta ultima cuando un aportante liquide
erradamente los valores de una planilla W y
deba hacer ajustes posteriores al pago, si
dichos ajustes corresponden de igual forma al
concepto de retroactivos salariales, ya sea que
estén, o no, dentro de los 2 meses posteriores
al pago de la nomina del retroactivo, podra
generar la liquidacion de una planilla W, sobre
la planilla W pagada previamente.

En caso que la entidad publica haya
realizado un ajuste a través del tipo
de planilla "N - Correcciones" y
requiera realizar un ajuste sobres
esta planilla, lo debera hacer a
través de otra planilla "N -
Correcciones".

9. Las planillas W, pueden ser generadas por
la empresa de Naturaleza juridica mixta, dado
que en la descripcion de la misma se habla
solo de empresa publicas.

::r:mm“w Sa cobra mora a partir da:
150472026
16/0412026
15022026 |60 dias calandano= 15/04/2026
5l &l pago de la ndmina &n un dia no habil se proyecta &l conteo al
dia habul siguiente
' 2042026
110572026
20022026 |60 dias calendano= 30/04/2026
Sl pago da la ndmina an un dia no hibil, s proyectd el contao al
dia hibil siuienie
I0B026
J0MEZ026  |310A2026
60 dias calindano= 300872026
¢l pago da la nommna &n un dia no habil, se proyecta  conteo &l
dia hébl siguiente.

Se aclara que a las empresas de
naturaleza juridica mixta no les
aplica la planilla "W- Reliquidaciones
por Retroactivo de Servidores
Publicos", solo a las de naturaleza
publica.

Toda vez que los incrementos
salariales ordenado mediante
decreto solo se efectlian respecto de
entidades publicas de los érdenes
nacional, departamental, municipal y
distrital.

Se aclara que ninguna entidad
publica realiza el pago de sus
noéminas en dias no habiles.

Debe tenerse en cuenta que los
intereses de mora son exigibles una
vez vencidos los dos (2) meses
siguientes a la fecha del pago de la
noémina en la que se dispone el
reajuste salarial retroactivo,
indistintamente de que el dia a partir
del cual se configura la mora sea
habil o no. Por lo tanto, a partir de la
fecha exacta en que se configura la
mora se deben empezar a cobrar los
intereses.
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10. Considerando la complejidad operativa y
técnica que implica la implementacién de esta
nueva planilla, asi como la necesidad de
realizar actividades de divulgacion y
recoleccion de casos con las entidades
publicas, proponemos que su entrada en
operacion se traslade al 1 de marzo de 2027,
correspondiente al periodo de cotizacién de
enero de 2027.

Teniendo en cuenta la complejidad
operativa y técnica que implica la
implementacién del tipo de planilla
"W - Planilla pago retroactivo
empleados publicos”, se modifica la
fecha de implementacién para los
pagos que realicen los aportantes a
partir del 1 de abril de 2027,
correspondientes al periodo de
cotizacion del Sistema General de
Pensiones del mes de marzo de 2027

Tipo de Cotizante 75 - Dependiente con
Permanencia en el Régimen Subsidiado

1. Se solicita aclarar si en la planilla tipo N -
Correcciones se permitira realizar cambios del
tipo de cotizante 75 al tipo de cotizante 01 -
Dependiente.

No, toda vez que, el tipo de cotizante
aporta al Sistema de Seguridad
Social como "1 - Dependiente". Por
tanto, en caso de realizar un ajuste
al IBC o una tarifa o dias reportados
en la planilla inicial debera reportar
el mismo tipo de cotizante 75 -
Dependiente con Permanencia en el
Régimen Subsidiado.

2. Se solicita precisar si el Operador de
informacién debe restringir el reporte de un
mismo trabajador en una misma planilla
cuando este sea reportado Simultadneamente
con los tipos de cotizante 75 y 01.

No es posible que se reporte a un
mismo trabajador en una misma
planilla con 2 tipos de cotizantes
diferentes.

3. En la estructura de la PILA se establece
que, para finalizar la condicién de Cotizante
75, debe reportarse obligatoriamente la fecha
de retiro en el periodo en que termina el
beneficio y, a partir del periodo siguiente, el
trabajador debe ser reportado como Cotizante
01 con cédigo de administradora del régimen
contributivo. Se solicita confirmar que esta
interpretacion es correcta y corresponde al
procedimiento esperado por el Ministerio.

Cuando la persona termina el
beneficio y continta vinculada con la
misma empresa, esta no estara
reportada en el archivo que
dispondra la ADRES vy por tanto el
aportante debe reportar al
trabajador con el tipo de cotizante "1
- Dependiente".

4. Respecto del “Reporte de Informacion de
Afiliados con Permanencia en el Régimen
Subsidiado”, se solicita aclarar los siguientes
aspectos operativos:

a. La validacion de nombres y apellidos frente
a la BDUA.

b. La codificacion del archivo.

c. El tipo de archivo que sera utilizado.

d. Si el archivo sera de tipo posicional o si
contara con algun separador definido.

e. Asi mismo, se solicita amablemente
informar cuando estara disponible el archivo
“Reporte de Informacion de Afiliados con
Permanencia en el Régimen Subsidiado” para
la realizacidn de las pruebas correspondientes
por parte de los Operadores de informacion.

La validacidon de nombres y apellidos
debe ser de acuerdo con la
informacién reportada en el archivo
“Reporte de Informacion de Afiliados
con Permanencia en el Régimen
Subsidiado”

En relacion con la Codificacién del
archivo: ANSI
Separador de campos: pipes

El archivo de pruebas se dispondra
en las ultimas 2 semanas del mes
octubre.
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5. Se solicita actualizar la Tabla 10. RO5 -
Regla de validacion: tipo de cotizante vs. clase
de aportante, teniendo en cuenta que el tipo
de cotizante 75 se encuentra relacionado con
la clase de aportante D.

De acuerdo con la observacién se
ajustara la Tabla 10. RO5 - Regla de
validacidn: tipo de cotizante vs. clase
de aportante. En el sentido de
suprimir la combinacién para la clase
de aportante D y se adiciona la
combinacién con la clase de
aportante "I - Independiente".

6. Se solicita ajustar la Tabla 13. RO7 - Regla
de validacidn: tipo de cotizante vs. tipo de
planilla, ya que se visualiza que para el tipo de
cotizante 75 se permite el uso de una planilla
tipo X y este tipo de planilla ya no es valido en
PILA y se incluya la coherencia
correspondiente para el tipo de cotizante 75.

De acuerdo con la observacién se
ajustara la Tabla 13. R07 - Regla de
validacion: tipo de cotizante vs. tipo
de planilla, se suprime la
combinacidén para la planilla tipo X.

7. Se solicita aclarar si el tipo de cotizante 75
puede liquidarse con un IBC superior a un
salario minimo, y en caso de permitirse si este
tendra un tope de salario maximo.

El tipo de cotizante "75 -
Dependiente con Permanencia en el
Régimen Subsidiado" se asimila a un
tipo de cotizante "1 - Dependiente"
por tanto, el IBC minimo es de 1
SMLMV y el maximo de 25 SMLMV.

8. {Se debe permitir en una misma planilla
tipo E se cambie de tipo de cotizante 75 con
novedad de RET X a tipo de cotizante 1 con
novedad de ING X? En caso de permitirse, ése
debe permitir en la misma planilla se aporte a
dos administradoras de salud diferentes, a
administradora MINOO5 con tipo de cotizante
75 y una EPS con tipo de cotizante 1?

En una misma planilla tipo E se debe
cambiar de tipo de cotizante 75 con
novedad de RET X a tipo de cotizante
1 con novedad de ING X cuando se
termine el beneficio de permanencia
de acuerdo con la informacién
reportada por la ADRES en el archivo
“Reporte de informacion de afiliados
con permanencia en el régimen
subsidiado”

9. {Se debe exigir que los aportes se realicen
a una misma administradora? En caso de
permitirse, ¢se debe permitir aportar a
MINOOS5 con tipo de cotizante 1?

El cédigo MINOO5 UNICAMENTE debe
ser utilizado por el tipo de cotizante

"75 - Dependiente con Permanencia
en el Régimen Subsidiado".

10. Se solicita amablemente al Ministerio que
incluya una excepcion en la resolucidn que
para el tipo de cotizante 75 no se le aplique la
validacion de administradora frente a la base
de BDUA, ya que este tipo de cotizante debe
cotizar a MINOOS.

En la aclaracion del tipo de cotizante
"75 - Dependiente con Permanencia
en el Régimen Subsidiado" se aclara
que, para el uso de este tipo de
cotizante, el operador de informacion
debe validar que el tipo y nimero de
identificacion del aportante y el tipo
y numero de identificacién del
cotizante se encuentren relacionados
en el archivo “Reporte de
informacioén de afiliados con
permanencia en el régimen
subsidiado” para el periodo cotizado.
Archivo que la Administradora de los
Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud - ADRES
dispondra semanalmente en el FTP
seguro de cada operador de
informacién.
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Tipo de cotizante 73 - Interno de Medicina

1. Validando la tabla 17. R10- Regla de
validacion - tipo de cotizante vs subsistema al
que aporta en el Proyecto de Resolucion se
evidencia que, para el cotizante 73 Interno de
Medicina no se aporta salud, sin embargo, en
las tablas descritas en la Resolucion 010 de
2026 si aplicaba salud, solicitamos
amablemente corregir de ser necesario.

Proyecto de Resolucion

SUBSISTEMA
SAL [ PEN [ARL [ccF | SEN | ICBE [ESAP | MiN |
X

X X

TIFOS DE COTIZANTE oIS

Migeres con aporte @ panson por 7
D300 POF tercero N
interno de Med¥oina 73

Comunicados asociados a la Resolucion 010

Debido a un error en el ajuste de la
columna correspondiente al
subsistema de salud se oculté la "X"
para la combinacion permitida para
el Sistema General de Seguridad
Social en Salud. No obstante, el
aporte al Sistema General de
Seguridad Social en Salud continta
siendo obligatorio para el tipo de
cotizante “73 - Interno de Medicina”
quienes estan obligados a afiliarse y
realizar aportes a los sistemas de
Salud, Pension y Riesgos Laborales,
de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 010 de 2026 y el articulo
22 de la Ley 2466 de 2025, se ajusta
la tabla de acuerdo con la
observacion.

2. Solicitamos amablemente indicar a qué
obedece la actualizacion de la tabla “Tabla 16.
RO9 - Regla de validacién - tipo de cotizante
vs. tipo de novedad que puede presentar”,
especificamente para el cotizante 73 en
relacién con la novedad VSP. Lo anterior,
considerando que este tipo de cotizante
Unicamente realiza aportes sobre un SMMLV.

En caso de tratarse de un error, se solicita
amablemente realizar la correccion
correspondiente

¥Tabla 16. R09- Regla de validacién - tipo de cotizante vs tino de novedad que

puede presentar
ot ‘Eo NOYEDADES
13 VAE | T |V [V[i|AlY|T|TIT
mmﬂm ket S”"“‘”‘-uns:nfcanp
NTE o |X RJI_]{ E_P.T L.P.T E F_P

g

[ A ¥ HEIEIEIE i X

7| c.xjnle(r{r x[e[x[L]r

Lsdora

La novedad VSP aplica cuando
cambia el valor de salario minimo.

Ajuste subtipos cotizante 3 - 4 y 12 restriccidon
tipos documento PA y CD

El Proyecto de Resolucidén prohibe el uso de
documentos PA (Pasaporte) y CD (Carné
diplomatico) para los subtipos de cotizante 3,
4 y 12. Por lo anterior, solicitamos
amablemente aclarar como se manejaran los
cotizantes extranjeros (ej. venezolanos con
pasaporte) que cumplan la edad de pensién
(subtipo 3) y no tengan otro documento.

El pasaporte no es un documento
valido para mayores de 7 afnos, de
acuerdo con el concepto emitido por
Migracion Colombia.
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Fechas de implementacién

Teniendo en cuenta el volumen de desarrollos
tecnoldgicos y ajustes operativos requeridos
para la implementacion de las modificaciones
propuestas, los Operadores de Informacion
PILA nos permitimos presentar las siguientes
propuestas de implementacién:

Fecha de im- Fecha propuesta
Tema e
por los O
Estandarizacion numeros identificacion Aportantes
cotizantes- Activos Pensionados 1-sep ‘1-oct
Creacién nuevo tipo de documento PC - ACTIVOS 1-sep 1-sep
Creacion nuevo tipo de documento PC - PENSIO-
NADOS 1-sep 1-sep
Creacion nuevo tipo aportante 17 - Pagador Reci-
cladores de Oficio 1-ago 1-ago
Creacion Nuevo tipo cotizante 74 - Reciclador de
Oficio 1-ago 1-ago
Habilitar cargue PUB2050R0 Pagador reciclado-
res de oficio - incluye revalidacién 1-ago 1-ago
Ajuste validaciones aportante 9 Pagador de apor-
tes contrato sindical 1-sep 1-sep
Habilitar cargue PUB205ELPP - incluye revalida-
cién 1-sep 1-oct
‘Ajustar la validacion en la liquidacion contra el
anexo PUB205ELPP - Aportante 16 1-sep 1-oct
Creacion nueva planilla W- Planilla 1-sep 1 -mar
Reuqmmmonns por Retroactiva Servidores PbIi-
am
bsi 1-nov 1-nov
Creacion Nuevo tlpo cotzanta 75 - Depondients
con permanencia en el Régimen Subsid 1-nov 1-nov
Creacion Nuevo tipo cotizante /6 - Ir'abajador de
tiempo parcial Independiente 1-sep 1-sep
‘Ajuste vigencia planilia | - periodo 2003 en ade-
lante 1-sep 1-oct
Ajusto cotizantc 04 Madro sustituta: ta 1 sop 1scp
ji le 34~ Concejal 0 edil - Tag0 (subsislenma
Publicacion obligatorio)
le: 51 - Trabzjador de liempo parcial
dependiente - aplicabilidad y nombres. 1-sep 1-sep
Ajuste cotizante 52 - Bemeﬁmm del mecanismo
de proteccion al cesante - prop dias 1-sep 1-ago
“Aluste sublipos cotizants 3 - 4 y 12 restriccion t-
pos documento PAy €D 1-sep 1-sep
‘Ajuste planilla N correccion para entidades publi-
cas 1-sep 1-mar.
Planilla N: Validacion para asegurar que 1a correc-
cion se realiza sobre la Ultima planilla paga para
cso cotizante 1 sop 1 mar

Ajustar la validacion en la liquidacidn
contra el anexo PUB205ELPP - no
se acepta la fecha propuesta toda
vez que el Decreto 1026 de 2025,
emitido en diciembre de 2025 para
su cumplimiento y el Ministerio de
Educacion solicita que las entidades
puedan realizar estos pagos a partir
del 1 de agosto.

Se acepta la modificacion de la
implementacion del ajuste cotizante
34- Concejal o edil - aplicabilidad -
ajuste nombre y ajuste vigencia
planilla "I - Independiente" periodo
2003 en adelante, para el 1 de
octubre, periodo de cotizacion
pensiones septiembre 2026.

Cordialmente,

D

Firmado
digitalmente por
Maria Fernanda
Vargas Cardozo

MARIA FERMANDA VARGAS CARDOZO

Subdirectora de Pensiones y Otras Prestaciones
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